
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ОПШТИНА НОВА ЦРЊА 

-Скупштина општине- 

БРОЈ: II-06-29/25-3 

ДАНА:06.10.2025.године 

Н О В А  Ц Р Њ А 

 

На основу члана 32. став. 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник РС“, бр. 129/07, 83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-

др.закон), члана 78. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 

локалне самоуправе („Службени гласник РС“ бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 114/2021, 

92/2023, 113/2017-др.закон, 95/2018-др.закон, 86/2019-др.закон, 157/2020-др.закон и 

123/2021-др.закон) и члана 41. Статута општине Нова Црња, („Сл.лист општине Нова 

Црња“ бр.9/08,16/12, 16/15 и 2/2019), Скупштина општине Нова Црња на седници 

одржаној дана 06.10.2025.године усваја:               

 

ИЗМЕНУ КАДРОВСКОГ ПЛАНА  

ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ ОПШТИНЕ НОВА ЦРЊА 

 ЗА 2025.годину 

 

Члан 1. 

Кадровски план Општинске управе општине Нова Црња за 2025. годину 

(„Службени лист општине Нова Црња“ бр. 30/24) мења се у одељку 2. Број запослених 

са радним односом на неодређено време који су потребни у 2025. години и гласи: 

Звања службеника и намештеника Број 

извршиоца 

Службеник на положају – I група 1 

Службеник на положају – II група / 

Самостални саветник 6 

Саветник 12 

Млађи саветник / 

Сарадник 4 

Млађи сарадник 1 

Виши референт 5 

Референт 1 

Млађи референт / 

Намештеник 5 



Укупно 35 

У осталом делу Кадровски план Општинске управе општине Нова Црња за 

2025.годину остаје непромењен. 

Члан 2. 

Ову Одлука ступа на снагу осмог дана од дана  објављивања у „Службеном 

листу општине Нова Црња“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Према члана 32. став. 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи(„Службени 

гласник РС“, бр. 129/07, 83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-

др.закон), Скупштина општине доноси прописе и друге опште акте.  

Чланом 78. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 

локалне самоуправе („Службени гласник РС“ бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 114/2021, 

92/2023, 113/2017-др.закон, 95/2018-др.закон, 86/2019-др.закон, 157/2020-др.закон и 

123/2021-др.закон) прописано је да се измена Кадровског плана може вршити у случају 

измене Одлуке о буџету.  

Предлаже се измена броја запослених са радним односом на неодређено време 

који су потребни у 2025. години у делу који се односи на звања службеника, при чему 

не долази до промене укупног броја извршилаца већ искључиво до прерасподеле броја 

извршилаца по звањима – и то уместо досадашњих 5 извршилаца у звању „сарадник“ и 

ниједног извршиоца у звању „млађи сарадник“, новом расподелом предвиђа се 4 

извршиоца у звању „сарадник“ и 1 извршилац у звању „млађи сарадник“. 

Општинско веће је у складу са наведеним одредбама Скупштини општине Нова 

Црња поднело на усвајање предлог измене Кадровског плана Општинске управе 

општине Нова Црња истовремено са предлогом измене одлуке о буџету за 2025. 

годину. 

Имајући у виду све наведено, предлаже се Скупштини општине Нова Црња да 

усвоји Измену кадровског плана општинске управе општине Нова Црња за 2025. 

годину. 

 

 

                    ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ  

                                                                                            Владимир Бракус 

                                                                               _____________________________ 


